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SURECIN SORUMLULARI

Boltim Bagkani, Ylksekokul Sekreteri, Mudiir,

SUREC ORGANIZASYON

ILiSKiSI

Yiksekokul Midurlaga, Bolum Baskanhigi, Yiksekokul
Sekreterligi, Rektorlik,

UST SURECI

Yénetim isletim Siireci

SURECIN AMACI

Akademik Personel ihtiyacinin Karsilanmasi,

SURECIN SINIRLARI

Bolim Baskaninin Bir Ust Yazi ile Miidirlige Akademik
Personel ihtiyacini Bildirmesi ile Baslar. Rekt&rliigiin
Akademik Personeli Atamasi ve ilgilinin Géreve Baslamasi ile
Sonlanir.

SUREC ADIMLARI

e  Bo&liim Baskani Akademik Personel ihtiyaci
Oldugunu Bir Ust Yazi ile Miidiirlige Bildirilir.

e Mudirluk Makami talebi uygun gorirse Akademik
Personel ihtiyacini Bir {ist Yazi ile Rektérliige
Bildirir.

e Birimlerin Talepleri Universite Yénetim Kurulunda
Goriisiildiikten Sonra Uygun Olanlar igin YOK’ten
Gerekli izinler Alinir.

e  Rektorliik Ulusal Basin Yolu ile Akademik Personel
Alacagini ve ilanin Ozelliklerini Duyurur.

e  Adaylar Miracaatlarini ilgili Birimlere Yapar.

e lgili Birimler Sinav Komisyonlari Olustururlar.

e  Sinav Komisyonu Kanun/Yonetmelikte Belirtilen
Esaslar Dogrultusunda Sinavlarini Yapar.

e  Sinavlarda Basarili Olanlarin Listesi Yonetim Kurulu
Karari ile Birlikte Dosyalari Rektdrliige Génderilir.

e  Rektorlitk Gerekli incelemeyi Yaptiktan Sonra
Atama yazisini Meslek Yiksekokuluna Yapar.

e  Miudirluk Atamasi yapilan Personele Teblig
Ettikten Sonra Baslama Yazisini Yazar

e  Akademik Personel Meslek Yiiksekokulunun ilgili
Biriminde Gérevine Baglar.

SUREC PERFORMANS GOSTERGELERI

Performans Gostergesi

Akademik Personel Sayisi

Ogrenci Sayisi/Akademik Personel Sayisi Orani”
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AKADEMIK PERSONEL ALIMI SURECI iSLEMINi
RACIAT

Y

Bolim Baskanligi Akademik Personel ihtiyacini

Bir Ust yazi ile miidiirliik Makamina Bildirir.

A 4

Mudurluk Bolim Baskanhginin Talebini
Degerlendirir.

Talep Uygun

Bolumiin Personel
Talebi Reddedilir.

Miidiirlik Akademik personel Talebini Bir Ust Yazi ile

Rektérltge Bildirir.

imza:

M

A 4

Rekt6rliik Tum Birimlerin Taleplerini Degerlendirir.
Konu Universite Yénetim Kurulunda Gérisilir.

Talep Uygun

mu?

MYOQO’nun Talebi
Reddedilir.

Rektdrliik izin AlImak Uzere YOK’e génderir. imza: R

YOK izin Verdi
mi?

Rektorlugin Talebi
Reddedilir.

Rektérliik Ulusal Basin Yolu ile Akademik Personel

Alacagini Ozellikleri ile Birlikte Duyurur.

\ 4

Adaylar Miiracaatlarini ilgili PDB Yapar

l




Birimler Sinav Komisyonunu olusturur.

A 4

Sinav Komisyonu Kanun / Yonetmelikle Belirlenen
Esaslar Dogrultusunda Sinavlari Yapar.

A 4

Sinav Sonuglari Universitenin web Sayfasinda ilan
Edilir.

\ 4

Sinavda Basarili Olanlarin Dosyasi MYO Yonetim
Kurulu Karari ile Birlikte Rektérliize Génderilir.

A 4

Rektorliik Gerekli incelemeleri Yaptiktan Sonra
Kazanan Adayin Atamasini Meslek Yiiksekokuluna

Vanar

A 4

Kararnameyi Meslek Yiiksekokuluna Génderir.

A 4

Meslek Yiiksekokulu Kararnameyi ilgiliye Teblig
Eder.

Y

Midurlik Baglama Yazsini Yazar ve Rektorliige
Gonderir.

Y

Akademik Personel MYO’nun llgili Biriminde Géreve
Baslar.

\ 4
< iSLEM SONU >




